
 

 

МИНЗДРАВ РОССИИ 
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 
«ДАЛЬНЕВОСТОЧНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

МИНИСТЕРСТВА ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РОССИЙСКОЙФЕДЕРАЦИИ 
(ФГБОУ ВО ДВГМУ Минздрава России) 

 

КАФЕДРА ПЕДАГОГИКИ И ПСИХОЛОГИИ 
 

 

ИНФОРМАЦИОННОЕ ПИСЬМО 

 

Уважаемые коллеги! 

 

Приглашаем принять участие в Межрегиональной научно-практической конференции 

«Психология и педагогика высшего образования: современные традиции и 

инновации», которая состоится 19 ноября 2026 г. 

 

В программе конференции предполагается работа по следующим 

направлениям: 

 

 Традиции и инновации в подготовке медицинских кадров: 

 симуляционное обучение и практико-ориентированный подход: формирование 

клинических навыков, роль симуляционных центров, переход от «знать» к «уметь»; 

 искусственный интеллект в медицинском образовании: ИИ как ассистент преподавателя, 

персонализация траекторий обучения, риски и этические ограничения цифровых 

инструментов; 

 интеграция фундаментальных и клинических дисциплин: преодоление разрыва между 

теоретической подготовкой и реальной практикой здравоохранения; 

 наставничество в медицинском вузе: традиции клинического наставничества и новые 

форматы сопровождения студентов на разных этапах обучения. 

 

 Психология профессионального становления в системе «студент – ординатор -  

врач»: 

 психологическая адаптация первокурсников медицинского вуза: стресс, тревожность, 

смена образа жизни и формирование профессиональной идентичности; 

 эмоциональное выгорание на этапах преддипломной и последипломной подготовки: 

диагностика, профилактика; 

 профессиональная идентичность и мотивация студентов-медиков: почему студенты 

выбирают медицину сегодня и как сохранить мотивацию на протяжении обучения; 

 психологическое сопровождение ординаторов и молодых специалистов: переход от учебы 

к самостоятельной практике, супервизия, работа с неуверенностью и тревогой 

ответственности. 

 

 Психолого-педагогические аспекты коммуникации в здравоохранении: 

 обучение взаимодействию «врач — пациент»: коммуникативные навыки, эмпатия, 

сообщение плохих новостей, работа с «трудными» пациентами; 

 скрытый учебный план в медицинском образовании: как неформальные нормы и модели 

поведения преподавателей формируют профессиональные установки студентов; 

 профессиональная этика и аксиологические ориентиры: формирование моральных 

ценностей у будущих медиков, баланс прагматических и гуманистических установок; 



 коммуникация в межпрофессиональной команде: взаимодействие врачей, психологов, 

социальных работников и среднего медицинского персонала. 

 Инклюзивные и специальные практики в высшем медицинском образовании: 

 инклюзивное образование в медицинском вузе: проблемы и перспективы, адаптация 

учебных программ, средовые решения; 

 медицинская логопедия и эргореабилитация: подготовка специалистов, работающих на 

стыке медицины, педагогики и социальной сферы; 

 коррекционная психология и педагогика в контексте высшего образования: работа со 

студентами с особыми образовательными потребностями. 

 

 Социальная работа и психосоциальная поддержка в системе здравоохранения: 

 социально-педагогическая деятельность и психосоциальная работа с уязвимыми 

группами: пожилые, пациенты с хроническими заболеваниями, семьи в трудной 

жизненной ситуации; 

 взаимодействие медицинских и социальных служб: межведомственный подход, 

сопровождение пациентов с инвалидностью, паллиативная помощь; 

 профилактика профессионального выгорания специалистов помогающих профессий: 

врачей, психологов, социальных работников; 

 роль общественных организаций и волонтерства в медицинском образовании и 

социальной сфере. 

 

 Цифровая трансформация высшего медицинского образования: 

 цифровые образовательные среды и психодиагностика: новые возможности и риски; 

 онлайн-обучение и гибридные форматы в медицинском вузе: специфика практико-

ориентированных дисциплин; 

 цифровая этика и безопасность в образовании: работа с персональными данными, 

цифровой след студента.  

 

 Личность преподавателя медицинского вуза: вызовы современности: 

 преподаватель медицинского вуза в условиях цифрового общества: смена ролей, новые 

компетенции, сопротивление переменам; 

 педагогическое мастерство и профессиональное развитие преподавателя-клинициста: 

баланс между клинической практикой и преподаванием; 

 воспитательная экосистема медицинского вуза: формирование ценностей, патриотическое 

воспитание, молодежная политика. 

 

Список предложенных направлений работы конференции носит рекомендательный 

характер. Оргкомитет готов рассмотреть любую тематику, предложенную авторами 

(докладчиками) в рамках основной темы конференции.  

Программа конференции будет размещена дополнительно на сайте университета. 

 

Формы участия в конференции:  
1) Очное участие (офф-или он-лайн) с докладом/без доклада и публикацией в электронном 

издании сборника материалов научно-практической конференции.  

2) Заочное участие с публикацией в электронном издании сборника материалов научно-

практической конференции.  

Для участия в конференции в качестве докладчика необходимо до 06 ноября 2026 

года предоставить в оргкомитет конференции тему и аннотацию доклада: кафедра 

педагогики и психологии, аудитория № 503, главного учебного корпуса ДВГМУ, по 

адресу: 680000 г.  Хабаровск, ул. Муравьева-Амурского, д. 35, главный корпус, 5 этаж, 

либо по e-mail: lartsn@inbox.ru. Просим подавать заявки своевременно! 

mailto:lartsn@inbox.ru


По итогам работы конференции будет издан сборник статей с присвоением ISBN, 

УДК, ББК (публикация бесплатная), материалы сборника статей будут размещены в базе 

данных Российского индекса научного цитирования, научной электронной библиотеке –

eLIBRARY.RU). Каждый участник конференции получит именной Сертификат 

утвержденной формы. 

Для публикации тезисов в сборнике конференции, оформленные согласно 

требованиям тезисы, должны быть отправлены   на электронный адрес: lartsn@inbox.ru,  

не позднее 08  ноября 2026 года. 

 

Заявка на участие: 
1.Ф.И.О. (полностью) автора (авторов) ___________________________________________ 

2. Ученая степень, ученое звание_________________________________________________ 

3. Тема доклада либо название статьи ____________________________________________ 

4. Аннотация к докладу ________________________________________________________ 

5. Представляемая организация _________________________________________________ 

6. Должность_________________________________________________________________ 

7. Телефон для связи___________________________________________________________ 

8. E-mail _____________________________________________________________________ 

9. Форма участия: очная, заочная. 

 

Требования к оформлению тезисов: 
1. Тезисы должны быть набраны в текстовом редакторе WORD, шрифтом Times New 

Roman (размер шрифта кегль 14, строки через 1,5 интервал, автоматически 

выставленный отступ слева 1 см, выравнивание по ширине строки, автоматический 

перенос слов). 

2. Объем тезисов не должен превышать 5-ти полных страниц. 

3. Поля: верхнее, нижнее, левое и правое - 25 мм. 

4. Название работы печатается по центру, заглавными буквами, без кавычек, 

подчеркиваний, переносов и точек. 

1 абзац – название статьи, набирается ЗАГЛАВНЫМИ БУКВАМИ; 

2 абзац – Фамилия И.О. автора; Фамилия И.О. соавторов; 

3 абзац – название организации; город; страна 

4 абзац – уч. степень, должность, звание   И.О. Фамилия; 

Общепринятые сокращения: чл.-кор. - член-корреспондент; зав. кафедрой - 

заведующий кафедрой; проф.- профессор; доц.- доцент; асс. - ассистент; д.м.н. - 

доктор медицинских наук; к.м.н. - кандидат медицинских наук; к.п.н. -кандидат 

педагогических наук; к.псх.н. - кандидат психологических наук; ст. преп.- 

старший преподаватель; асп. -  аспирант. 

5 абзац – пустая строка; 

6 и последующие абзацы – текст статьи, а также прилагается список цитируемой 

литературы.  

 Вместе с текстом статьи, тезисов направляется заполненный Авторский договор и 

Акт приёма-передачи исключительных прав (в документах указываются все авторы 

статьи, образец см. в Приложении информационного письма). 

Заявки и тезисные сообщения, представленные в оргкомитет конференции позже 

установленного срока, и оформленные не по требованиям, рассматриваться не будут. 

Публикация тезисов и статей - бесплатная.  
Оргкомитет конференции оставляет за собой право решать вопрос о публикации 

полученных работ. Иногородним участникам, желающим принять очное участие в 

конференции, возможно предоставление общежития, по предварительной заявке. 

 

Мы будем рады видеть Вас числе участников конференции! 

mailto:lartsn@inbox.ru


 
Оргкомитет конференции  

кафедры педагогики и психологии,  

2026г. 

Приложение 

 

Авторский договор №  

о передаче исключительных прав на использование произведения 

 

г. Хабаровск                          "__" ________ 20__ г. 

_________________________________, именуемый в дальнейшем "Автор(ы)", с одной 

стороны, и федеральное государственное бюджетное  образовательное учреждение 

высшего   образования «Дальневосточный государственный медицинский университет»  

Министерства  здравоохранения  Российской  Федерации  (ФГБОУ ВО ДВГМУ 

Минздрава России), именуемое в дальнейшем "Организация", в лице исполняющего 

обязанности ректора Кузнецова Владимира Вячеславовича, действующего на основании  

Устава, зарегистрированного Инспекцией Федеральной налоговой службы по 

Железнодорожному району г. Хабаровска  22 июля  2016 г. за государственным 

регистрационным номером (ГРН) № 2162724399286, с другой стороны заключили 

настоящий договор о нижеследующем: 

 

 

                            1. Предмет договора 

      1.1.  Автор(ы) предоставляет Организации исключительные права 

на использование тезисов доклада ________________________________________________  

_____________________________________________________________________________, 

___________ года, именуемое в дальнейшем "Произведение" в обусловленных настоящим 

договором пределах и на определенный договором срок. Под использованием 

в настоящем договоре понимается любое его использование в гражданском обороте в 

пределах, предусмотренных договором. 

      1.2. Автор(ы) гарантирует наличие у него предоставляемых по настоящему договору 

авторских прав на Произведение. 

                       2. Права и обязанности сторон 

      2.1. По настоящему договору Автор(ы) предоставляет Организации следующие права: 

      а) право использовать Произведение под фирменным наименованием, 

производственной маркой и товарным знаком Организации в различных сборниках; 

      б) право на выпуск в свет Произведения, т.е. на сообщение Произведения в какой-либо 

форме или каким-либо способом неопределенному кругу лиц; 

      в) право на воспроизведение Произведения (дублирование, тиражирование, создание 

электронной копии или иное размножение, т.е. неоднократное придание произведению 

объективной формы, допускающей его функциональное использование) без ограничения 

тиража; 

      г) право на распространение Произведения любым способом путем реализации 

размноженных материальных носителей или в виде файлов электронной копии 

Произведения среди конечных пользователей (потребителей, осуществляющих 

функциональное использование) без ограничений; 

      д) право на перевод Произведения; 

        е) право переуступить на договорных условиях часть полученных по настоящему 

договору прав третьим лицам; 

        ж) право использовать Произведение любым другим, не противоречащим 

законодательству способом. 

        З) право передается на безвозмездной основе. 



      2.2. Организация обязана использовать произведение без изменения его текста и с 

обязательным указанием оригинального названия и автора(ов). Организация имеет право 

изменять форматирование теста произведения без согласования с автором(ами). 

                         3. Ответственность сторон 

      3.1. Сторона, не исполнившая или ненадлежащим образом исполнившая обязательства 

по настоящему договору, обязана возместить другой стороне причиненные таким 

неисполнением убытки в соответствии с действующим законодательством РФ. 

 

                         4. Срок действия договора 

      4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента заключения и действует в течение 

75 лет. 

 

                        5. Дополнительные условия и заключительные положения 

     5.1. Во всем остальном, что не предусмотрено настоящим договором, стороны 

руководствуются действующим законодательством. 

     5.2. Любые изменения и дополнения к настоящему договору действительны, при 

условии, если они совершены в письменной форме и подписаны сторонами или 

надлежаще уполномоченными на то представителями сторон. 

     5.3. Все уведомления и сообщения должны направляться в письменной форме. 

      5.4. Договор составлен в двух экземплярах, из которых один находится у Автора, 

второй - у Организации. 

 

Юридические адреса и реквизиты сторон: 

 
«Организация»:  
ФГБОУ ВО ДВГМУ Минздрава России 
680000, Хабаровск, ул.  Муравьева-Амурского,35 
Тел./факс 32-55-92, 34-66-20. 
УФК по Приморскому краю (ФГБОУ ВО ДВГМУ  
Минздрава России ЛС 20226Х51140) 
ОКЦ №1 ДГУ Банка России//УФК 
по Приморскому краю г.Владивосток 
БИК 010507002 
Номер счета банка получателя (Единый 
казначейский счет) 40102810545370000012  
Номер счёта получателя (казначейский  
счет) 03214643000000012006 
ИНН 2721020896  
КПП 272101001  
Код по ОКТМО 08701000 
Код по ОКПО 01962959 

 

«Автор»: _______________________________ 

Адрес: _________________________________ 

Паспорт ________________________________ 

ИНН: _________________ 

_________________ « __ » ______ 20__ г.  

(подпись) 

 

«Автор»:  ___________________________ 

Адрес: _________________________________ 

Паспорт ________________________________ 

ИНН: _________________ 

_________________ « __ » ______ 20__ г.  

(подпись) 

 

«Автор»:  ______________________________ 

Адрес: _________________________________ 

Паспорт _______________________________ 

ИНН: _________________ 

_________________ « __ » ______ 20__ г. 

(подпись) 

 

 

«Организация» 

 

И.о. ректора ФГБОУ ВО ДВГМУ  

Минздрава России 

___________________ /В.В.Кузнецов/ 

« __ » _____________ 20___ г.  

 

 

                                                    м.п. 



 



АКТ ПРИЕМА-ПЕРЕДАЧИ 

исключительных прав 

№  _____ от «____»  _______ 20____ г. 

«Автор»________________________________  

Адрес __________________________________ 

Паспорт ________________________________   

ИНН: ________________ 

 

«Автор»_________________________________ 

Адрес __________________________________  

Паспорт ________________________________   

ИНН: ________________ 

 

«Автор»_________________________________  

Адрес __________________________________  

Паспорт ________________________________   

ИНН: ________________ 

 

и ФГБОУ ВО ДВГМУ Минздрава России, юридический адрес: 680000, г.Хабаровск 

ул.Муравьева-Амурского, д.35, тел./факс 32-55-92, 34-66-20, ИНН 2721020896 КПП 

272101001 УФК по Приморскому краю, р/с 40102810545370000012 в отделение 

Хабаровска, л/с 20226Х51140, БИК 010507002, ОКПО 01962959,  КБК 

03214643000000012006, далее именуемый «Организация», составили и подписали 

настоящий акт приема-передачи исключительных прав о том, что, Автор передал, а 

Организация приняла на основании авторского договора  № _____ от __.__________.20___ 

года исключительные права на использование Произведения следующего наименования: 

 

№ Наименование произведения Количество 

переданных 

прав 

Цена за 

единицу, 

рублей 

Стоимость, 

рублей 

В  т.ч. 

НДС 

1  _______________________________ 

 _______________________________ 

 _______________________________ 

 _______________________________, 

____ год. 

1 0 0 НДС не 

облагается 

Всего: 0 

 

Общая стоимость переданных прав на использование Произведения составляет Ноль 

рублей 00 копеек. 

 

Передал_______________/ ФИО /               Принял______________/В.В.Кузнецов/ 

 

Передал_______________/ ФИО / 

 

Передал_______________/ ФИО/ 
 

 


