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ской/докторской диссертации; принимает решение о рекомендации представле-
ния работы к зашIите;

2.4. осуrцествлrlет годовуlо промежутоt{l{ую аттестацию аспирантов, итоговую
аттестацию аспирантоI3, освоивших программу подготовки науLIFIых и научно_
педагогических кадров в Университете;
2.5, на основании ре:]ультатов и,Iоговой аттестации аспирантов, а таюке на осно-
вании IIредваритеJIъного рассмотрен]lя диссертаLlионных работ соискателей (со-
трудников Университета; прикреплеFlIlых для подготовки кандидатсrtой диссер-
тации Jlиц; докторантов) готовит и ttредlоставJlяет на утверждение ректору Уни-
верситета проект :]аклIоLIения организации о соответствии диссертации требова-
ниям, установлеIJным Федеральным закоrlом РФ от 2З августа 1996 г. J\Ъ 127-
ФЗ "О науке и государст,венной науL{}ло*технической политике";

2.6. y.lag,yByeT в подготовке аFIалитических отчетов по pезультатам НИР по про-
фильнt lм н&}Ltным проблемам;
2.7. готовит предложения llo выдвижени}о акту;lJIьных научно-
исследовательских разработок и иtlнова]{ионных проектов, ну)Itдающихся в фи-
нансовой поддержке, lIJIrl участия в об,ьявляемьIх конкурсах и граFIтах, их ис-
полtlителей * для уLIастия в KoI{Kypcax на поJIуLIение премий;
2.В. участвует в организациии гIроведении научных съездов, конгрессов, конфе-
ренIlий, симпозиумов, семинаров и других меl]оприятий по профилю работы;
2.9. осушrествляет коор;ч4нацию с другими IlK Университета, внешними органи-
зациями и учреж/{ениrIми;
2. l0. осущес],l]JIяет друt,ие действия, }tztl-IраtsленI{ые на повыlIIение [рести)IGIости
и знzlчимости научной дея,гельFlости среди сотрудниI(ов и учаlцихся университе-
та,.

3. [IpaBa проблемной комиссии:
ПробlтемFIая комиссия имеет право :

З.l. вноси,гь предJIоя(ения по воtIросам, входящим в компетенцию ее деятельно-
сти, в план рабо,гы LIоуrlц6-плановой комиссии, У.{еноl-о совета Университета,
ученых советов факу:rьте,гов;
3.2. рекомендовzтгь к tsi]едрецию в IIрактиIIеское здравоохранение результаты
нOуqgо-rсследоваr,е.ltьскоli и инновационной деятелъности кафедр, направлен_
ные на уJIучшение диагностикио леlIения и профилактики заболеваний, сохране-
ние и укрепление здоровья населения, повышение KaLIecTBa окzLзания медицин-
ской помоLLtи;
З.3. привлекать к работе по планированиrо и реtlензированиrо НИР, составле-
нию аналитиtIеских обзоров по профильной проблеме и другим работам ученых
и специалистов, не являIошlихся.tленами ПК;
3.4. проводить а,нчLлиз науLIных мероприятий, планов НИР, итогов стажировок и
командировоIt сотрудников касРедр, входящих в состав IIК;
3.5. полу.lать необходимую иr-rформацию гlо профильной проблеме от кафедр и
подразделений Университета. участI]ующих в разработке данной проблемы;
3.6. рекомендовать к изданию научF]ые, учебrло-методические и информацион-
ные материаль] гlо rrросРилю деrlтельности ПК;



3.7. рекомеFIдоI]ать кандидатурь1 студентов и молодых уLIеных, сотрудников,
достигших особьж успехов в у.lебной и FIауLIной работе, в ординатуру, асlrиран-
туру и доItторантуру;
3,8. рекомендовать адмиFIистрации Уtrиверситета кандидатуры сотрудников к
поощрению за высокие показатеJIи в ноуqцо-rетодической, научно-
исследовательской и инновационной деятель}Iости;
3.9, вносить предложеFIия по модернизации оборудования касРедр и меrккафед-
ральных лабораториЙ для более эффект,ивrrоЙ работы I]аучных школ и творче-
ских l(оJIлективов по реализации запланироваIlньIх исследовательских про_
грамм, иl]новациоFIIlых проектов, а также по рацио}IальFIому и эффективному
использованию имеюIцегося научного оборудования.

4. Порядок работы ПIt
4.1. В состав комиссии входят lll]едседатель, заместителъ председателя, секре-
тарь, члены коNIиссии из LIисла ППС кафедр, науLIных сотрудFIиtсов I_{ентральной
научно-иссJlедова,гелtьсt<ой лаборатории; также могут входить ведуrцие специа-
листы по просРильным проблемам из других организаций.
4.2. ПК возглавлrIется председателем. ПредседатеJ]ь IlK входит в состав HOytlHg-
плановоЙ комиссии Университета. Во время отсутствия председателя ПК его
обязанностI4 выполняет заместитель председателя.
4.З. IIредседа"I,еJIь 14 cel(l)eTapb III{ несут ответс,гвеFII{ость за формирование пла-
нов работы, llpoToкoJloB заседаниЙ и /]ругих докуме[Il,ов, связанных с работоЙ
ПК, ПК несет о,гветственность за достоI]ерность, обоснованность и объектив-
IJocTb даваемьж заклюаIеllий и предло>tсений.
4.4. Заседания ПК проводятся пс.l мере необходиN4ости, но не pe)i(e одного раза в
квартал,
4,5, ItBopyM заседания обеспеLIивается налиt{ием 2lЗ состава I(омиссии. Решения
ПК принимаютсrI больltlиt-tст]]ом голосов LIлеFIoB, tlр}.lсутствующих на заседании.
4.6, В заседаIlиях ПIt NIогут участвовать не только ее tIлены, но и соискатели
уЧеFlых степенеЙ, их научные руководители иlилw Itонсультанты, исполнители
науLIных исследований, заведующие касРедрами.

4,7. Заседания ПК могут проводитьсr{ как oLIHo, так и онлайн, а также в виде за-
оLIFIого голосования по электронной почr,е. Форма проведения заседания опре-
деляется повесткоЙ заседания. Планирование диссертационных исследованиЙ,
отаIеты о выгIолнении диссертациоIJIIых исследова-tIий, итоговая аттестация ае-
пирантоI] и llредварительFIое рассмотреFIие диссертацион1-1ых работ (апробация)
осущестtsJIrIются только в oLIIJoM формате.
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