


1. Перечень законодательных, нормативных, правовых и распорядительных актовРоссийской Федерации в области образования

1. Конституция Российской Федерации.2.Федеральный закон Российской Федерации «Об образовании в РоссийскойФедерации» от 29.12.2012 №273-ФЗ.3. Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от27.11.2024 № 821 «Порядок приема на обучение по образовательным программам высшегообразования - программам бакалавриата, программам специалитета, программаммагистратуры».4. Федеральный закон Российской Федерации «О персональных данных» от 27.06.2006№152-ФЗ.5. Постановление Правительства Российской Федерации от 14.08.2013 №697 «Обутверждении перечня специальностей и направлений подготовки, при приеме на обучение покоторым поступающие проходят обязательные предварительные медицинские осмотры(обследования) в порядке, установленном при заключении трудового договора илислужебного контракта по соответствующей должности или специальности».6. Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации №820 от27 ноября 2024 г. «Перечень вступительных испытаний при приеме на обучение пообразовательным программам высшего образования – программам бакалавриата ипрограммам специалитета».7. Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 1марта 2023 г. №231 «Особенности приема на обучение в организации, осуществляющиеобразовательную деятельность, по программам бакалавриата, программам специалитета,программам магистратуры и программам подготовки научно-педагогических кадров васпирантуре (адъюнктуре), предусмотренные частями 7 и 8 статьи 5 Федерального закона от17 февраля 2023 г. п. 19-ФЗ "Об особенностях правового регулирования отношений в сферахобразования и науки в связи с принятием в Российскую Федерацию Донецкой народнойреспублики, Луганской народной республики, Запорожской области, Херсонской области иобразованием в составе Российской Федерации новых субъектов - Донецкой народнойреспублики, Луганской народной республики, Запорожской области, Херсонской области и овнесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации».8. Федеральный закон от 24 июня 2023 г. № 264-ФЗ «О внесении изменений вФедеральный закон «Об образовании в Российской Федерации».9. Постановление Правительства Российской Федерации от 27.04.2024 № 555 «Оцелевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшегообразования» (вместе с «Положением о целевом обучении по образовательным программамсреднего профессионального и высшего образования», «Правилами установления квотыприема на целевое обучение по образовательным программам высшего образования за счетбюджетных ассигнований федерального бюджета»).10. Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 14.04.2025 №200н «Об утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программамвысшего образования - программам ординатуры».

2. Общие положения
Университет устанавливает целевую квоту в соответствии с порядком ееустановления, утвержденным Правительством Российской Федерации, органамигосударственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного



самоуправления, или количеством мест для приема на целевое обучение, установленнымучредителем.При приеме на места в пределах целевой квоты проводится однопрофильный конкурс.Заказчики из числа лиц, указанных в части 1 статьи 71.1 Федерального закона "Обобразовании в Российской Федерации", размещают на цифровой платформе "Работа вРоссии" предложения, адресованные гражданам, поступающим на целевое обучение впределах квоты (далее - предложения по квоте) (за исключением случаев, указанныхв абзацах пятом и шестом пункта 10 Положения27). В предложении по квоте указываютсясведения о соответствии заказчика части 1 статьи 71.1 Федерального закона "Об образованиив Российской Федерации".Прием на целевое обучение осуществляется в соответствии с положением о целевомобучении и типовой формой договора о целевом обучении, устанавливаемымиПравительством Российской Федерации.Университет проводит прием на места в пределах целевой квоты в соответствии спредложениями о заключении договоров о целевом обучении, размещенными федеральнымгосударственным органом, органом государственной власти субъекта РоссийскойФедерации, органом местного самоуправления, юридическим лицом, указанным в части 1статьи 71.1 Федерального закона № 273-ФЗ (далее - заказчик целевого обучения), на единойцифровой платформе в сфере занятости и трудовых отношений "Работа в России" (далее -платформа "Работа в России"), и иной информацией, содержащейся на платформе "Работа вРоссии"28.1.Прием на целевое обучение в интересах безопасности государства осуществляетсяпри наличии в Университете информации о заключенном договоре о целевом обучении,полученной от соответствующего федерального государственного органа, являющегосязаказчиком целевого обучения, и без представления поступающим договора о целевомобучении.В случае детализации целевой квоты по специальности, направлению подготовки всоответствии с порядком ее установления, утвержденным Правительством РоссийскойФедерации29, путем установления количества мест с указанием заказчиков целевогообучения (далее - детализированные целевые квоты):Университет проводит отдельный конкурс по каждой детализированной целевойквоте; поступающий участвует в конкурсе по одной детализированной целевой квоте поданной специальности или направлению подготовки;при наличии мест в пределах целевой квоты, в отношении которых не указанызаказчики, такие места являются детализированной целевой квотой, в конкурсе по которойучаствуют поступающие, заключившие договор о целевом обучении с заказчиками, неуказанными по другим детализированным целевым квотам;незаполненные места детализированных целевых квот используются в соответствии спунктом 87 Правил.Поступающий на целевое обучение подаёт заявление о приёме на целевое обучение впределах квоты в соответствии с характеристиками приёма на целевое.Граждане, поступающие на целевое обучение в пределах квоты, не позднее днязавершения приема документов от поступающих на целевое обучение в пределах квоты вУниверситет, указанные в предложениях по квоте, подают в Университет заявки,содержащие следующие сведения (далее - заявки по квоте): сведения, подтверждающиесоответствие гражданина требованиям, установленным пунктом 23 Положения; согласие назаключение договора о целевом обучении, в соответствии с которым гражданин даетобязательство в случае приема его на целевое обучение в пределах квоты заключить договоро целевом обучении;в случае если стороной договора о целевом обучении является орган и нормативнымправовым актом предусмотрено заключение договора о целевом обучении между органом и
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гражданином на конкурсной основе, - сведения о положительном результате прохождениягражданином конкурса, проведенного указанным органом.Заявка по квоте подается одним из следующих способов: в электронном виде – посредствомЕПГУ; в бумажном виде – заказчику или в Университет. Копия заявки по квоте, поступившейзаказчику, направляется в Университет не позднее одного рабочего дня после её поступления. Копиязаявки по квоте, поступившей в Университет, направляется заказчику не позднее одного рабочего дняпосле её поступления.Гражданин может поступать на целевое обучение в пределах квоты:по программам бакалавриата, программам специалитета - в одну принимающуюорганизацию на одну образовательную программу в соответствии с одной заявкой.В случае подачи двух или более заявок по квоте для поступления на целевое обучениев Университет они должны быть поданы по различным специальностям, направлениямподготовки, научным специальностям. В случае подачи двух или более заявок по квоте поодной специальности, или одному направлению подготовки они должны быть поданы дляпоступления на целевое обучение в различные принимающие организации.При приеме на целевое обучение в пределах квоты Университет формирует единыйранжированный список претендентов (в случае детализации целевой квоты посредствомвыделения квот в интересах конкретных заказчиков (далее - детализированные квоты)ранжированный список поступающих формируется на места каждой детализированнойквоты).В случае если число претендентов превышает количество мест, на которые долженосуществляться прием на целевое обучение в пределах квоты, Университет проводитзачисление претендентов на конкурсной основе в соответствии с установленнымколичеством мест.В случае если число претендентов в соответствии с конкретным предложением поквоте превышает требуемое количество договоров о целевом обучении, указанное впредложении, Университет зачисляет претендентов в количестве, не превышающемтребуемого количества договоров о целевом обучении.Сведения о зачислении претендентов, подавших заявления о приеме на целевоеобучение в Университет, передаются на цифровую платформу "Работа в России" изфедеральной информационной системы обеспечения проведения государственной итоговойаттестации обучающихся, освоивших основные образовательные программы основногообщего и среднего общего образования, и приема граждан в образовательные организациидля получения среднего профессионального и высшего образования, либо направляютсяУниверситетом заказчикам в течение 3 рабочих дней после издания распорядительного актао зачислении, но не позднее чем за один день до начала учебного года.Гражданин, принятый на целевое обучение в пределах квоты, и заказчик заключают договор оцелевом обучении. Договор о целевом обучении заключается в период со дня, следующего заднем издания приказа о зачислении гражданина на целевое обучение в пределах квоты, додня начала учебного года включительно.В случае если гражданин на момент завершения зачисления не является зачисленнымна целевое обучение в пределах квоты в соответствии с характеристиками обучения,указанными в предложении (в том числе в случае зачисления не на целевое обучение впределах квоты), договор о целевом обучении с гражданином не заключается.В случае если гражданин был зачислен на целевое обучение в пределах квоты и доначала учебного года исключен из числа зачисленных в Университет:в течение 5 рабочих дней после отзыва гражданином поданных документовУниверситет информирует заказчика о том, что гражданин отозвал поданные документы;гражданин и заказчик освобождаются от ответственности за незаключение договора оцелевом обучении либо от ответственности за неисполнение обязательств по договору оцелевом обучении.



В списке лиц, подавших документы, и в списке поступающих на места в пределахцелевой квоты не указываются сведения, относящиеся к приему на целевое обучение винтересах безопасности государства.Зачисление на места в пределах целевой квоты лиц, подготовка которыхосуществляется в интересах безопасности государства, оформляется отдельным приказом(приказами), который не подлежит размещению на официальном сайте.
3. Организация и обеспечение заключения договорао целевом обучении, включая размещение предложенийна цифровой платформе "Работа в России", заключениедоговора о целевом обучении

Заказчики размещают предложения на цифровой платформе "Работа в России":для граждан, поступающих на обучение по образовательным программам, - непозднее 10 июня года, в котором осуществляется прием на обучение.Предложения для граждан, поступающих на обучение по образовательнымпрограммам, не могут быть изменены после 10 июня.Обязанность заказчика размещать предложения на цифровой платформе "Работа вРоссии" не распространяется на целевое обучение в интересах безопасности государства, атакже на случаи, если заказчиками являются органы, указанные в части 1 статьи 81Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации", Управление деламиПрезидента Российской Федерации и подведомственные ему организации, а также на случаи,если заказчиками или работодателями являются организации, включенные в сводный реестрорганизаций оборонно-промышленного комплекса, формируемый в соответствии с частью 2статьи 21 Федерального закона "О промышленной политике в Российской Федерации".В случае если доступ к информации, содержащейся в предложении заказчика нацифровой платформе "Работа в России", ограничен федеральным законом, а также в случае,если заказчик не размещает предложение на цифровой платформе "Работа в России" всоответствии с абзацем пятым настоящего пункта, указанный заказчик обеспечиваетвзаимодействие с гражданами и организациями, осуществляющими образовательнуюдеятельность, в порядке, установленном локальными нормативными актами заказчика.Заказчики формируют предложения в соответствии с формой предложений озаключении договора или договоров о целевом обучении по образовательной программевысшего образования, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерацииот 27 апреля 2024 г. № 555 "О целевом обучении по образовательным программам среднегопрофессионального и высшего образования".Предложение формируется заказчиком для заключения одного договора о целевомобучении либо для заключения нескольких договоров о целевом обучении, если заказчикпредлагает гражданам одинаковые условия для заключения договоров о целевом обучении.Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации осуществляет учети анализ размещения предложений на цифровой платформе "Работа в России".Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации обеспечиваетпроверку предложений в течение 10 рабочих дней после их размещения на цифровойплатформе "Работа в России".Предложение должно содержать:а) общие сведения:полное наименование заказчика;срок действия предложения (не более одного года);количество договоров о целевом обучении, которые заказчик намерен заключить всоответствии с предложением (далее - требуемое количество договоров о целевомобучении);б) сведения о том, что предложение адресовано гражданам, поступающим на
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обучение за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектовРоссийской Федерации и местных бюджетов, за счет средств физических и (или)юридических лиц, или гражданам, обучающимся по образовательным программам за счетбюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов РоссийскойФедерации и местных бюджетов, за счет средств физических и (или) юридических лиц. Вслучае если предложение адресовано гражданам, поступающим на обучение пообразовательным программам высшего образования, необходимо указать, что предложениеадресовано гражданам, поступающим на целевое обучение по образовательным программамвысшего образования за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетовсубъектов Российской Федерации и местных бюджетов в пределах установленной квоты(далее - целевое обучение в пределах квоты), или гражданам, поступающим не на целевоеобучение в пределах квоты;в) требования, которые заказчики могут предъявлять к гражданам, с которымизаключается договор о целевом обучении с учетом ограничений, связанных с особенностямирегулирования труда, предусмотренными трудовым законодательством и иныминормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права или нормы,связанные с особенностями прохождения государственной или муниципальной службы,предусмотренными нормативными правовыми актами о государственной службе илимуниципальной службе, включая нормы о заключении договора о целевом обучении междуорганом и гражданином с обязательством последующего прохождения государственнойгражданской службы Российской Федерации или муниципальной службы после окончанияобучения в течение определенного срока (далее - требования, предъявляемые к гражданам).Требования, предъявляемые к гражданам, формируются заказчиком на основаниитребований, установленных пунктом 23 настоящего Положения;г) характеристики образовательной программы, в соответствии с которыми гражданиндолжен поступить на обучение или освоить образовательную программу (далее - условияприема, характеристики обучения):уровень образования (среднее профессиональное или высшее образование);код и наименование профессии, специальности, направления подготовки, шифр инаименование научной специальности, по которым гражданин должен освоитьобразовательную программу;наименование организации, осуществляющей образовательную деятельность, вкоторой гражданин должен освоить образовательную программу, а также указание о том, чтогражданин должен освоить образовательную программу непосредственно в организации,осуществляющей образовательную деятельность, либо наименование филиала, в которомгражданин должен освоить образовательную программу;форма обучения, по которой гражданин должен освоить образовательную программу(в предложении, адресованном гражданам, обучающимся по образовательным программам,указывается по решению заказчика);направленность (профиль) образовательной программы, которую должен освоитьгражданин, в рамках специальности, направления подготовки, научной специальности(указывается, если предложение адресовано гражданам, поступающим на обучение, иорганизация, осуществляющая образовательную деятельность, проводит конкурс раздельнопо профилям в рамках специальности, направления подготовки, научной специальности, виных случаях указывается по решению заказчика);образовательная программа среднего профессионального образования, реализуемая набазе основного общего или среднего общего образования (в предложении, адресованномгражданам, обучающимся по образовательным программам, указывается по решениюзаказчика);необходимость наличия государственной аккредитации образовательной программы,которую должен освоить гражданин, за исключением программ подготовки научных инаучно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре) (далее - программы



аспирантуры) (указывается по решению заказчика);д) год (годы) завершения освоения гражданином образовательной программы(указывается в предложении, адресованном гражданам, обучающимся по образовательнойпрограмме);е) сведения о требованиях к лицам, осуществляющим трудовую деятельность,указанную в предложении (при наличии таких требований), в том числе необходимостьдопуска к сведениям, составляющим государственную тайну, отсутствие медицинскихпротивопоказаний, необходимость прохождения аккредитации специалиста,предусмотренной частью 1 статьи 69 Федерального закона "Об основах охраны здоровьяграждан в Российской Федерации", других аккредитационных (аттестационных,сертификационных, проверочных) процедур;ж) сведения о мерах поддержки, предоставляемых гражданину в период обучения (вслучае приема на целевое обучение в пределах квоты по программам бакалавриата ипрограммам специалитета меры материального стимулирования гражданина, с которымзаключается договор о целевом обучении, в период его обучения устанавливаются в объемена уровне не ниже размера государственной академической стипендии, назначаемой впорядке, предусмотренном частью 3 статьи 36 Федерального закона "Об образовании вРоссийской Федерации");з) сведения о мерах социальной поддержки, об иных социальных гарантиях и овыплатах, установленных законодательством Российской Федерации, законами и иныминормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальныминормативными правовыми актами, для граждан, осуществляющих трудовую деятельность вместе ее осуществления;и) сведения о мерах социальной поддержки, социальных гарантиях и выплатах впериод осуществления трудовой деятельности, установленных локальными нормативнымиактами заказчиков и (или) работодателей и (или) коллективным договором;к) сведения о трудовой деятельности в соответствии с получаемой квалификацией,которую будет осуществлять гражданин в соответствии с договором о целевом обучении(соответствуют сведениям, указанным в подпунктах "б", "в", "е" и "ж" пункта 24 настоящегоПоложения);л) минимальный уровень оплаты труда в рублях или процентах от среднемесячнойначисленной заработной платы в субъекте Российской Федерации, на территории которогогражданин будет осуществлять трудовую деятельность, иные условия оплаты труда в периодосуществления трудовой деятельности (сведения, указанные в настоящем подпункте,указываются по решению заказчика);м) сведения о требованиях к успеваемости гражданина, с которым будет заключендоговор о целевом обучении, в период освоения им образовательной программы и порядкесокращения заказчиком целевого обучения мер поддержки при невыполнении гражданиномэтих требований;н) сведения об ответственности за неисполнение обязательств по договору о целевомобучении;о) контакты лиц, определенных заказчиком ответственными за организациюзаключения договора о целевом обучении.Граждане заявляют о своем желании заключить договор о целевом обучениипосредством подачи заявок на заключение договора о целевом обучении в соответствии спредложениями (далее - заявки), включающих в себя сведения, подтверждающие ихсоответствие требованиям, предъявляемым к гражданам, которые установлены пунктом 23настоящего Положения.В случае если гражданин является несовершеннолетним, к заявке прилагаетсяписьменное согласие законного представителя гражданина - родителя, усыновителя илипопечителя (далее - законный представитель) на заключение договора о целевом обучении.Указанное согласие подается в письменном виде на бумажном носителе или посредством
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электронной отметки, проставляемой на едином портале (при наличии техническойвозможности).Согласие законного представителя не требуется в случаях, если гражданин приобрелдееспособность в полном объеме в соответствии с законодательством РоссийскойФедерации.Граждане, желающие заключить договор о целевом обучении (далее - претенденты),подают заявки в соответствии с предложениями:граждане, обучающиеся по образовательным программам, - в период обучения вписьменном виде на бумажном носителе заказчику или в организацию, осуществляющуюобразовательную деятельность, в которой осуществляется обучение;граждане, поступающие на обучение по образовательным программам, - одним изследующих способов:в электронном виде посредством единого портала (при наличии техническойвозможности) одновременно с подачей заявления о приеме на обучение;в письменном виде на бумажном носителе в организацию, осуществляющуюобразовательную деятельность, в которую они поступают на обучение (далее - принимающаяорганизация), не позднее дня завершения приема документов от поступающих на обучение впринимающую организацию.В случае подачи заявки в письменном виде на бумажном носителе возможнонаправление ее копии заказчику или в организацию, осуществляющую образовательнуюдеятельность, посредством электронной почты с последующим представлением заявки вписьменном виде на бумажном носителе.Организация, осуществляющая образовательную деятельность, в которую поданазаявка (в том числе посредством электронной почты), направляет копию заявки заказчику непозднее следующего рабочего дня после дня поступления заявки в указанную организацию,а если заявка подана гражданином, поступающим на обучение, в день завершения приемазаявлений о приеме на обучение - в день поступления заявки в указанную организацию.Не позднее 3 рабочих дней после поступления заявки в письменном виде набумажном носителе организация, осуществляющая образовательную деятельность,направляет ее заказчику заказным почтовым отправлением.Сведения о заявках, поданных посредством единого портала, передаются с единогопортала на цифровую платформу "Работа в России". Сведения о заявках, поданных вписьменном виде на бумажном носителе, размещаются на цифровой платформе "Работа вРоссии" заказчиками.Количество заявок, поданных гражданами в соответствии с предложением,отображается в предложении на цифровой платформе "Работа в России".В случае подачи заявок претендентами, обучающимися по образовательнымпрограммам:а) заказчик в установленные им сроки:формирует список претендентов;в случае если число претендентов превышает требуемое количество договоров оцелевом обучении, проводит в порядке, установленном заказчиком, отбор претендентов длязаключения договора о целевом обучении в соответствии с требуемым количествомдоговоров о целевом обучении;б) осуществляется заключение договора о целевом обучении между заказчиком,претендентом и иными сторонами договора о целевом обучении (при наличии).В случае подачи заявок претендентами, поступающими на обучение пообразовательным программам (за исключением граждан, поступающих на целевое обучениев пределах квоты):а) претенденты участвуют в приеме на обучение по образовательным программам;б) в целях обеспечения заключения договора о целевом обучении сведения озачислении претендентов передаются на цифровую платформу "Работа в России" из



информационной системы, определяемой Министерством науки и высшего образованияРоссийской Федерации (в 2024 году - из федеральной информационной системы обеспеченияпроведения государственной итоговой аттестации обучающихся, освоивших основныеобразовательные программы основного общего и среднего общего образования, и приемаграждан в образовательные организации для получения среднего профессионального ивысшего образования), информационной системы, определяемой Министерствомпросвещения Российской Федерации (при наличии технической возможности), либонаправляются принимающими организациями заказчикам в течение 3 рабочих дней послеиздания распорядительного акта о зачислении, но не позднее чем за один день до началаучебного года;в) в случае если число претендентов, зачисленных на обучение по образовательнымпрограммам, превышает требуемое количество договоров о целевом обучении, заказчикпроводит в установленном им порядке отбор претендентов для заключения договора оцелевом обучении в соответствии с требуемым количеством договоров о целевом обучении;г) в период со дня, следующего за днем издания распорядительного акта о приемегражданина на обучение, до дня начала учебного года включительно осуществляетсязаключение договора о целевом обучении между заказчиком, претендентом и инымисторонами договора о целевом обучении (при наличии).При приеме на целевое обучение в пределах квоты организация и обеспечениезаключения договора о целевом обучении и заключение указанного договора спретендентами, поступающими на целевое обучение в пределах квоты, осуществляются всоответствии с разделом VI настоящего Положения.При поступлении на обучение или во время обучения по образовательной программегражданин вправе заключить договор о целевом обучении только с одним заказчиком.Договор о целевом обучении заключается в соответствии с типовой формой договорао целевом обучении по образовательной программе среднего профессионального иливысшего образования, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерацииот 27 апреля 2024 г. N 555 "О целевом обучении по образовательным программам среднегопрофессионального и высшего образования".Заключение договора о целевом обучении осуществляется в электронном виде или вписьменном виде на бумажном носителе.При заключении договора о целевом обучении в электронном виде заказчик,организация, осуществляющая образовательную деятельность (в случае если она являетсястороной договора), и работодатель (в случае если он является стороной договора)подписывают договор о целевом обучении на цифровой платформе "Работа в России",гражданин подписывает договор о целевом обучении посредством мобильного приложения"Госключ".При заключении договора о целевом обучении в письменном виде на бумажномносителе он заключается в количестве экземпляров по числу сторон договора о целевомобучении.В 2024/25 учебном году заключение договора о целевом обучении с гражданином,обучающимся по образовательной программе, осуществляется только в письменном виде набумажном носителе.Заказчик:осуществляет подготовку проекта договора о целевом обучении;обеспечивает ознакомление гражданина и иных лиц, участвующих в заключениидоговора о целевом обучении (при наличии), с указанным проектом;обеспечивает урегулирование разногласий по проекту договора о целевом обучениипри их наличии;определяет время и место заключения договора о целевом обучении и обеспечиваетналичие необходимого количества экземпляров договора о целевом обучении дляподписания в случае заключения договора о целевом обучении в письменном виде на



бумажном носителе.Не позднее 10 рабочих дней после заключения договора о целевом обучениигражданин в письменной форме уведомляет организацию, осуществляющуюобразовательную деятельность, в которой он обучается (в которую он принят на обучение), озаключении договора о целевом обучении.Несовершеннолетний гражданин заключает договор о целевом обучении списьменного согласия законного представителя, данного в письменном виде на бумажномносителе или посредством единого портала (при наличии технической возможности).Согласие законного представителя несовершеннолетнего гражданина является неотъемлемойчастью договора о целевом обучении. При отсутствии согласия законного представителянесовершеннолетнего гражданина договор о целевом обучении считается не заключенным всвязи с отказом гражданина от заключения договора о целевом обучении.Согласие законного представителя не требуется в случаях, если гражданин приобрелдееспособность в полном объеме в соответствии с законодательством РоссийскойФедерации.

4. Особенности приема на целевое обучение по образовательным программамвысшего образования

Заказчики из числа лиц, указанных в части 1 статьи 71.1 Федерального закона "Обобразовании в Российской Федерации", размещают на цифровой платформе "Работа вРоссии" предложения, адресованные гражданам, поступающим на целевое обучение впределах квоты (далее - предложения по квоте) (за исключением случаев, указанных вабзацах пятом и шестом пункта 10 настоящего Положения).В предложении по квоте указываются сведения о соответствии заказчика части 1статьи 71.1 Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации".Граждане, поступающие на целевое обучение в пределах квоты, не позднее днязавершения приема документов от поступающих на целевое обучение в пределах квоты впринимающие организации, указанные в предложениях по квоте, подают в такиеорганизации заявки, содержащие следующие сведения (далее - заявки по квоте):сведения, подтверждающие соответствие гражданина требованиям, установленнымпунктом 23 настоящего Положения;согласие на заключение договора о целевом обучении, в соответствии с которымгражданин дает обязательство в случае приема его на целевое обучение в пределах квотызаключить договор о целевом обучении;в случае если стороной договора о целевом обучении является орган и нормативнымправовым актом предусмотрено заключение договора о целевом обучении между органом игражданином на конкурсной основе, - сведения о положительном результате прохождениягражданином конкурса, проведенного указанным органом.Гражданин может поступать на целевое обучение в пределах квоты:по программам бакалавриата, программам специалитета - в одну принимающуюорганизацию на одну образовательную программу в соответствии с одной заявкой;по иным образовательным программам высшего образования - в одну или несколькопринимающих организаций на одну или несколько образовательных программ.В случае подачи двух или более заявок по квоте для поступления на целевое обучениев одну принимающую организацию они должны быть поданы по различнымспециальностям, направлениям подготовки, научным специальностям. В случае подачи двухили более заявок по квоте по одной специальности, или одному направлению подготовки,или одной научной специальности они должны быть поданы для поступления на целевоеобучение в различные принимающие организации.
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При приеме на целевое обучение в пределах квоты принимающая организацияформирует единый ранжированный список претендентов (в случае детализации целевойквоты посредством выделения квот в интересах конкретных заказчиков (далее -детализированные квоты) ранжированный список поступающих формируется на местакаждой детализированной квоты).В случае если число претендентов превышает количество мест, на которые долженосуществляться прием на целевое обучение в пределах квоты, принимающая организацияпроводит зачисление претендентов на конкурсной основе в соответствии с установленнымколичеством мест.В случае если число претендентов в соответствии с конкретным предложением поквоте превышает требуемое количество договоров о целевом обучении, указанное впредложении, принимающая организация зачисляет претендентов в количестве, непревышающем требуемого количества договоров о целевом обучении.Сведения о зачислении претендентов, подавших заявления о приеме на целевоеобучение в принимающие организации, передаются на цифровую платформу "Работа вРоссии" из информационной системы, определяемой Министерством науки и высшегообразования Российской Федерации (в 2024 году - из федеральной информационной системыобеспечения проведения государственной итоговой аттестации обучающихся, освоившихосновные образовательные программы основного общего и среднего общего образования, иприема граждан в образовательные организации для получения среднего профессиональногои высшего образования) (при наличии технической возможности), либо направляютсяпринимающими организациями заказчикам в течение 3 рабочих дней после изданияраспорядительного акта о зачислении, но не позднее чем за один день до начала учебногогода. В период со дня, следующего за днем издания распорядительного акта о приемегражданина на целевое обучение в пределах квоты, до дня начала учебного годавключительно с указанным гражданином заключается договор о целевом обучении.В случае если гражданин на момент завершения зачисления не является зачисленнымна целевое обучение в пределах квоты в соответствии с характеристиками обучения,указанными в предложении (в том числе в случае зачисления не на целевое обучение впределах квоты), договор о целевом обучении с гражданином не заключается.В случае если гражданин был зачислен на целевое обучение в пределах квоты и доначала учебного года исключен из числа зачисленных в принимающую организацию:принимающая организация в течение 5 рабочих дней после отзыва гражданиномподанных документов информирует заказчика о том, что гражданин отозвал поданныедокументы;гражданин и заказчик освобождаются от ответственности за незаключение договора оцелевом обучении либо от ответственности за неисполнение обязательств по договору оцелевом обучении.В договоре о целевом обучении с гражданином, принятым на целевое обучение впределах квоты, указываются следующие сведения (в дополнение к сведениям, указанным впункте 24 настоящего Положения):а) сведения о том, что трудовая деятельность будет осуществляться на условияхполного рабочего дня (смены, недели) или на условиях неполного рабочего дня (смены,недели), составляющего не менее половины от установленного времени (объема) работы наусловиях полного рабочего дня (смены, недели);б) в случае если гражданин принят на целевое обучение в пределах квоты попрограммам бакалавриата, программам специалитета, - сведения о том, что в рамках мерподдержки гражданину предоставляются меры материального стимулирования в объеме неменее размера государственной академической стипендии, назначаемой в порядке,предусмотренном частью 3 статьи 36 Федерального закона "Об образовании в РоссийскойФедерации";
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в) в случае если гражданин принят на целевое обучение в пределах квоты попрограммам аспирантуры:место осуществления трудовой деятельности в организации, одним из видовдеятельности которой является осуществление научной и (или) научно-техническойдеятельности и (или) выполнение научно-исследовательских, и (или) опытно-конструкторских, и (или) технологических работ;сведения о необходимости представления гражданином диссертации на соисканиеученой степени кандидата наук, соответствующей требованиям, установленным Положениемо присуждении ученых степеней, утвержденным постановлением Правительства РоссийскойФедерации от 24 сентября 2013 г. N 842 "О порядке присуждения ученых степеней", кзащите в установленные сроки получения образования по программе аспирантуры.В договоре о целевом обучении с гражданином, принятым на целевое обучение впределах квоты, не может быть установлено, что гражданин будет осуществлять трудовуюдеятельность по совместительству.В случае если в договоре о целевом обучении с гражданином, принятым на целевоеобучение в пределах квоты, установлено, что гражданин будет осуществлять трудовуюдеятельность по выборной должности или по должности, замещаемой в результате избранияпо конкурсу (за исключением должности государственной службы или муниципальнойслужбы), в договоре о целевом обучении должна быть указана также иная должность,соответствующая квалификации, полученной гражданином при освоении образовательнойпрограммы в соответствии с договором о целевом обучении, по которой гражданин будетосуществлять трудовую деятельность в случае его неизбрания на выборную должность или вслучае непрохождения конкурса.В случае если квота приема на целевое обучение по конкретным специальностям,направлениям подготовки, научным специальностям установлена ПравительствомРоссийской Федерации с указанием перечня субъектов Российской Федерации, натерриториях которых может быть трудоустроен гражданин в соответствии с договором оцелевом обучении (далее - перечень субъектов Российской Федерации), в предложении поквоте и договоре о целевом обучении с гражданином, принятым на целевое обучение впределах квоты, указывается место осуществления трудовой деятельности на территориисубъекта Российской Федерации, включенного в перечень субъектов Российской Федерации.В случае если заказчик является органом, в предложении по квоте и договоре оцелевом обучении с гражданином, принятым на целевое обучение в пределах квоты,указывается место осуществления трудовой деятельности на территории соответствующегосубъекта Российской Федерации или муниципального образования.В указанном случае место осуществления трудовой деятельности не может бытьизменено соответственно на другой субъект Российской Федерации или другоемуниципальное образование.В случае если гражданин принят на целевое обучение в пределах квоты и квотаприема на целевое обучение по специальности, направлению подготовки, научнойспециальности в году приема гражданина на целевое обучение была установленаПравительством Российской Федерации с указанием перечня субъектов РоссийскойФедерации, место осуществления трудовой деятельности может быть изменено с согласиягражданина только на субъект (субъекты) Российской Федерации, входящий в переченьсубъектов Российской Федерации, установленный в отношении соответствующейспециальности, направления подготовки, научной специальности в году приема гражданинана целевое обучение в пределах квоты.Указанное изменение места осуществления трудовой деятельности производится наосновании дополнительного соглашения, заключаемого между сторонами договора оцелевом обучении.В случае если место осуществления трудовой деятельности изменено с нарушениемусловия, указанного в абзаце первом настоящего пункта, договор о целевом обучении
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считается расторгнутым со дня указанного изменения, гражданин освобождается отответственности за неисполнение обязательств по договору о целевом обучении, заказчикнесет ответственность за неисполнение обязательства по трудоустройству гражданина.В случае перевода гражданина, принятого на целевое обучение в пределах квоты, вдругую организацию, осуществляющую образовательную деятельность, либо внутриорганизации, осуществляющей образовательную деятельность, специальность, направлениеподготовки, научная специальность, на обучение по которым переводится гражданин,должны входить в перечень специальностей, направлений подготовки, научныхспециальностей, в отношении которых Правительством Российской Федерации былаустановлена квота приема на целевое обучение в году приема гражданина на целевоеобучение в пределах квоты, а субъект (субъекты) Российской Федерации, на территориикоторого может быть трудоустроен гражданин в соответствии с договором о целевомобучении, должен входить в перечень субъектов Российской Федерации, установленный вотношении соответствующей специальности, направления подготовки, научнойспециальности в году приема на целевое обучение в пределах квоты. Указанный переводосуществляется в соответствии с пунктом 32 настоящего Положения.В случае если при переводе, осуществленном по инициативе гражданина, условия,указанные в абзаце первом настоящего пункта, не соблюдены, договор о целевом обучениисчитается расторгнутым со дня указанного перевода, заказчик освобождается отответственности за неисполнение обязательств по договору о целевом обучении, гражданиннесет ответственность за неисполнение обязательств по осуществлению трудовойдеятельности.



Приложение 1.
Утвержденапостановлением ПравительстваРоссийской Федерацииот 27 апреля 2024 г. № 555

ФОРМА ПРЕДЛОЖЕНИЙО ЗАКЛЮЧЕНИИ ДОГОВОРА ИЛИ ДОГОВОРОВ О ЦЕЛЕВОМ ОБУЧЕНИИПО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГОИЛИ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
ПРЕДЛОЖЕНИЯо заключении договора или договоров о целевом обучениипо образовательной программе среднего профессиональногоили высшего образования

I. Общие сведения:1. Идентификационный номер предложения на Единой цифровой платформе всфере занятости и трудовых отношений "Работа в России":______________________2. Дата размещения предложения на Единой цифровой платформе в сферезанятости и трудовых отношений "Работа в России":__________________3. Полное наименование заказчика целевого обучения по образовательнойпрограмме среднего профессионального или высшего образования (далеесоответственно - заказчик, основная образовательная программа):________________4. Заказчик соответствует части 1 статьи 71.1 Федерального закона "Обобразовании в Российской Федерации" (указывается в случае, если предложениеадресовано гражданам, поступающим на целевое обучение по образовательнымпрограммам высшего образования за счет бюджетных ассигнований федеральногобюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов впределах установленной квоты).5. Срок действия предложения (не более одного года).6. Количество договоров о целевом обучении, которые заказчик намерензаключить в соответствии с настоящим предложением:__________________________II. Предложение адресовано гражданам (указать нужное):поступающим на целевое обучение по образовательным программам высшегообразования за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетовсубъектов Российской Федерации и местных бюджетов в пределах установленнойквоты;поступающим на целевое обучение по образовательным программам среднегопрофессионального и высшего образования за счет бюджетных ассигнованийфедерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местныхбюджетов не в пределах установленной квоты;поступающим на целевое обучение по образовательным программам среднегопрофессионального и высшего образования за счет средств физических и (или)юридических лиц;обучающимся по образовательным программам среднего профессионального ивысшего образования за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета,бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов, за счет средствфизических и (или) юридических лиц.III. Требования, предъявляемые к гражданам, с которыми заключаетсядоговор о целевом обучении (в соответствии с требованиями, предъявляемыми к
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гражданам, с которыми заключается договор о целевом обучении,установленными Положением о целевом обучении по образовательным программамсреднего профессионального и высшего образования, утвержденнымпостановлением Правительства Российской Федерации от 27 апреля 2024 г.N 555 "О целевом обучении по образовательным программам среднегопрофессионального и высшего образования"):_______________IV. Содержание договора о целевом обучении (в соответствии с типовойформой договора о целевом обучении по образовательной программе среднегопрофессионального или высшего образования, утвержденной постановлениемПравительства Российской Федерации от 27 апреля 2024 г. N 555 "О целевомобучении по образовательным программам среднего профессионального и высшегообразования") <1>:1. Характеристики освоения гражданином основной образовательнойпрограммы:а) профессия, специальность, направление подготовки, научнаяспециальность, по которой гражданин должен освоить основную образовательнуюпрограмму:________________________________________________________________(код и наименование профессии, специальности,направления подготовки, шифр и наименование научной специальности)б) организация, осуществляющая образовательную деятельность, в которойгражданин должен освоить образовательнуюпрограмму:_____________________________________________________________________(наименование организации, осуществляющей образовательную деятельность)Гражданин должен освоить основную образовательную программу(указывается в предложении, адресованном гражданам, поступающим на целевоеобучение в пределах квоты, в иных случаях указывается по решениюзаказчика):________________________________________________________________(непосредственно в организации, осуществляющей образовательнуюдеятельность, в филиале организации, осуществляющей образовательнуюдеятельность (с указанием наименования филиала) (выбрать нужное)в) форма обучения, по которой гражданин должен освоить основнуюобразовательную программу (указывается в предложении, адресованномгражданам, поступающим на целевое обучение в пределах квоты, в иных случаяхуказывается по решению заказчика): _______________________________________;(очная, очно-заочная, заочная) (выбрать нужное)г) направленность (профиль) основной образовательной программы, которуюдолжен освоить гражданин, в рамках специальности, направления подготовки,научной специальности (указывается в предложении, адресованном гражданам,поступающим на целевое обучение в пределах квоты, если организация,осуществляющая образовательную деятельность, проводит конкурс на целевоеобучение в пределах квоты раздельно по профилям в рамках специальности,направления подготовки, научной специальности, в иных случаях указываетсяпо решению заказчика):___________________________д) образовательная программа среднего профессионального образования,реализуемая на базе ___________________________________________ образования(основного общего, среднего общего) (выбрать нужное) (указывается по решению заказчика);е) необходимость наличия государственной аккредитации образовательнойпрограммы, которую должен освоить гражданин (за исключением программыподготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре(указывается по решению заказчика): ______________________________________.(да, нет)2. Год (годы) завершения освоения гражданином основной образовательной



программы (указывается в предложении, адресованном гражданам, обучающимсяпо основной образовательной программе): 20__ год.3. Сведения об осуществлении трудовой деятельности в соответствии сдоговором о целевом обучении <2>:а) характеристика организации (индивидуального предпринимателя) илитрудовой функции (функций) <3>:наименование организации (индивидуального предпринимателя), в которойбудет осуществляться трудовая деятельность:_______________________________профиль деятельности организации (индивидуального предпринимателя), вкоторой будет осуществляться трудовая деятельность (указывается в случаеневозможности указания наименования конкретной организации (конкретногоиндивидуального предпринимателя)_______________________________трудовая функция (функции), которая определяется посредством указаниядолжностей, профессий, специальностей, квалификаций, видов работы (порешению заказчика) (указывается в случае невозможности указаниянаименования конкретной организации (конкретного индивидуальногопредпринимателя) и профиля деятельности организации (индивидуальногопредпринимателя):__________________________(должности, профессии, специальности, квалификации, виды работы)б) территориальная характеристика места осуществления трудовойдеятельности (заполняется один из вариантов по решению заказчика):фактический адрес, по которому будет осуществляться трудоваядеятельность:_____________________________________________________наименование объекта (объектов) административно-территориальногоделения в пределах субъекта Российской Федерации (муниципальногообразования):__________________________________________наименование субъекта (субъектов) Российской Федерации:______в) основной вид деятельности организации, в которой будетосуществляться трудовая деятельность (указывается по решению заказчика):_______г) организационно-правовая форма (формы) организации, в которой будетосуществляться трудовая деятельность (указывается по решению заказчика):__________________________________________________________________________д) срок осуществления трудовой деятельности в соответствии с договоромо целевом обучении (не менее 3 лет и не более 5 лет): ____________________;е) условия оплаты труда в период осуществления трудовой деятельности(указываются по решению заказчика):_________________________________________(в том числе минимальный уровень оплаты труда(рублей или процентов) от среднемесячной начисленнойзаработной платы в субъекте Российской Федерации, на территориикоторого гражданин будет осуществлять трудовую деятельность)ж) условия возможного изменения места осуществления трудовойдеятельности с учетом требований пунктов 32, 79 - 81 Положения о целевомобучении по образовательным программам среднего профессионального и высшегообразования, утвержденного постановлением Правительства РоссийскойФедерации от 27 апреля 2024 г. № 555 "О целевом обучении по образовательнымпрограммам среднего профессионального и высшего образования":______з) иные условия осуществления трудовой деятельности <4> (указываются порешению заказчика): _______________________________________________________4. Сведения о мерах поддержки, предоставляемых гражданину в периодобучения по основной образовательной программе, о мерах социальнойподдержки, об иных социальных гарантиях и выплатах:а) меры поддержки, предоставляемые гражданину в период обучения <5>:



__________________________________________________________________________б) меры социальной поддержки, социальные гарантии и выплаты в периодосуществления трудовой деятельности, установленные законодательствомРоссийской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актамисубъектов Российской Федерации, муниципальными нормативными правовымиактами, для граждан, осуществляющих трудовую деятельность в месте ееосуществления (указываются при наличии):_________________________________в) меры социальной поддержки, социальные гарантии и выплаты в периодосуществления трудовой деятельности, установленные локальными нормативнымиактами заказчиков и (или) работодателей (указываются при наличии):____________5. Условия о прохождении гражданином практической подготовки узаказчика или работодателя и о сопровождении гражданина наставником:___________6. Требования к успеваемости гражданина (далее - требования куспеваемости) и возможность сокращения заказчиком мер поддержки приневыполнении гражданином требований к успеваемости (указываются по решениюзаказчика):а) требования к успеваемости с указанием критериев их исполнения, в томчисле в отношении отдельных дисциплин (модулей) и (или) практики:__________б) порядок сокращения мер поддержки при невыполнении требований куспеваемости: ____________________________________________________________;в) условия восстановления мер поддержки:________________________________7. Гражданин должен представить диссертацию на соискание ученой степеникандидата наук к защите в установленный срок получения образования попрограмме подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре(указывается в случае, если предложение адресовано гражданам, поступающимна целевое обучение в пределах квоты по программам подготовки научных инаучно-педагогических кадров в аспирантуре).8. Требования к лицам, осуществляющим трудовую деятельность, указаннуюв настоящем предложении (указываются при наличии):_________________V. В случае неисполнения обязательств по договору о целевом обучениистороны договора о целевом обучении несут ответственность:___________VI. Контакты лиц, определенных заказчиком ответственными за организациюзаключения договоров о целевом обучении:_______________________--------------------------------<1> При необходимости настоящая форма предложения может быть дополненапунктами и (или) разделами, указывающими, что по согласованию с гражданином договоромо целевом обучении будут установлены положения о том, что гражданин должен в периодобучения по основной образовательной программе освоить в пределах указаннойобразовательной программы и (или) в качестве дополнительной образовательной услуги(услуг) за счет средств заказчика и (или) работодателя программу (программы)профессионального обучения, определенную заказчиком, и после завершения освоенияосновной образовательной программы осуществить трудовую деятельность по полученнойпрофессии (профессиям) в течение срока, определенного заказчиком, но не более одногогода. При этом срок осуществления трудовой деятельности по полученной профессии(профессиям) включается в срок осуществления трудовой деятельности в соответствии сквалификацией, полученной в результате освоения основной образовательной программы.<2> В случае если заказчиком является федеральный государственный орган, органгосударственной власти субъекта Российской Федерации или орган местногосамоуправления либо организация-работодатель включена в сводный реестр организацийоборонно-промышленного комплекса, формируемый в соответствии с частью 2 статьи 21Федерального закона "О промышленной политике в Российской Федерации", сведения оместе осуществления трудовой деятельности могут содержать только данные об основном
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виде деятельности и организационно-правовой форме организации, в которую будеттрудоустроен гражданин в соответствии с договором о целевом обучении, а также о субъектеРоссийской Федерации, на территории которого такое юридическое лицо расположено(подпункт "б" пункта 1 части 3 статьи 56 Федерального закона "Об образовании вРоссийской Федерации").<3> В договоре о целевом обучении с гражданином, принятым на целевое обучениепо образовательным программам высшего образования за счет бюджетных ассигнованийфедерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов впределах установленной квоты по программе подготовки научных и научно-педагогическихкадров в аспирантуре, указывается место осуществления трудовой деятельности ворганизации, одним из видов деятельности которой является осуществление научной и (или)научно-технической деятельности и (или) выполнение научно-исследовательских, и (или)опытно-конструкторских, и (или) технологических работ.<4> В том числе допуск к государственной тайне, отсутствие медицинскихпротивопоказаний, необходимость прохождения аккредитации специалиста, другихаккредитационных (аттестационных, сертификационных, проверочных) процедур.<5> Включая меры материального стимулирования, оплату профессиональногообучения и дополнительного образования за рамками основной образовательной программы,осваиваемой в соответствии с договором о целевом обучении, предоставление в пользованиеи (или) оплату жилого помещения в период целевого обучения (по выбору заказчика)(подпункт "а" пункта 1 части 3 статьи 56 Федерального закона "Об образовании вРоссийской Федерации").
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Приложение 2.
Утвержденапостановлением ПравительстваРоссийской Федерацииот 27 апреля 2024 г. № 555

ФОРМА ЗАЯВКИНА ЗАКЛЮЧЕНИЕ ДОГОВОРА О ЦЕЛЕВОМ ОБУЧЕНИИ ПООБРАЗОВАТЕЛЬНОЙПРОГРАММЕ СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ИЛИ ВЫСШЕГООБРАЗОВАНИЯ
ЗАЯВКАна заключение договора о целевом обучениипо образовательной программе

__________________________________________________________________________(среднего профессионального образования, высшего образования)(выбрать нужное)1. Полное наименование заказчика целевого обучения по образовательнойпрограмме_________________________________________________________________(среднего профессионального образования, высшего образования)(выбрать нужное)(далее - заказчик): ______________________________________________________.2. Идентификационный номер предложения заказчика о заключении договораили договоров о целевом обучении по образовательной программе__________________________________________________________________________(среднего профессионального образования, высшего образования)(выбрать нужное)(далее - предложение) на Единой цифровой платформе в сфере занятости итрудовых отношений "Работа в России": ____________________________________.3. Дата размещения предложения на Единой цифровой платформе в сферезанятости и трудовых отношений "Работа в России": ________________________.4. Я, ________________________________________________________________,(фамилия, имя, отчество (при наличии), дата рождения, паспортные данные: серия,номер, когда и кем выдан, место регистрации)заявляю о намерении заключить договор о целевом обучении по образовательнойпрограмме_________________________________________________________________(среднего профессионального образования, высшего образования)(выбрать нужное)с заказчиком на условиях, указанных в предложении.5. Обязуюсь в случае поступления на целевое обучение по образовательнымпрограммам высшего образования за счет бюджетных ассигнований федеральногобюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов в пределахустановленной квоты в соответствии с характеристиками освоения образовательнойпрограммы, указанными в предложении, заключить договор о целевом обучении пообразовательной программе высшего образования в соответствии с предложением(указывается в случае, если заявка подается гражданином, поступающим на целевоеобучение по образовательным программам высшего образования за счет бюджетныхассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации иместных бюджетов в пределах установленной квоты).



6. Подтверждаю, что я соответствую требованиям, предъявляемымзаказчиком к гражданам, с которыми заключается договор о целевом обучении<*>.Приложение: 1. Согласие законного представителя несовершеннолетнего гражданина- родителя, усыновителя или попечителя (далее - законный представитель) на заключениедоговора о целевом обучении (в случае если гражданин не приобрелдееспособность в полном объеме в соответствии с законодательством РоссийскойФедерации) на ___ л.2. Заявление о согласии на обработку персональных данных на ___ л.3. Документы, подтверждающие соответствие гражданина требованиям,предъявляемым к гражданам, с которыми заключается договор о целевом обучении: ______на ___ л. 4. Иные документы:__________________________________ на ___ л.______________________________________________ на ___ л.
___________________ _________________________________________(подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии)

"__" ____________ 20__ г.
--------------------------------<*> Настоящая форма заявки может быть дополнена пунктами, предусмотреннымиПоложением о целевом обучении по образовательным программам среднегопрофессионального и высшего образования, утвержденным постановлением ПравительстваРоссийской Федерации от 27 апреля 2024 г. N 555 "О целевом обучении по образовательнымпрограммам среднего профессионального и высшего образования".



Приложение 3.Согласиезаконного представителя-родителя, усыновителя или попечителя
г. Хабаровск

Я, ____________________________________________________________,(ФИО законного представителя)имеющий паспорт _____ № __________, выдан __________________________________________________________________________,(наименование органа выдавшего паспорт)Зарегистрированный по адресу: ______________________________________,являюсь законным представителем родителем дочери (сына)_______________________, что подтверждается свидетельством о рождении_____________________ выдано _________ настоящим даю свое согласие(номер) (дата)на заключение моей несовершеннолетней дочери (сына)______________________________________________ Договора о целевомобучении с целью получения высшего медицинского или фармацевтическогообразования в Российской Федерации.
__________ ____________________ ____________________(дата) (подпись) (расшифровка подписи)


